
Информация о решениях, принятых 
комиссией министерства тарифной политики Красноярского края
по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Красноярского края 
и урегулированию конфликта интересов 

18 июня 2019 года состоялось заседание комиссии министерства тарифной политики Красноярского края по соблюдению требований 
к служебному поведению государственных гражданских служащих Красноярского края и урегулированию конфликта интересов (далее – министерство, комиссия).
Комиссией рассмотрены материалы проверки достоверности 
и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов в отношении восьми государственных гражданских служащих министерства.
В отношении пяти государственных гражданских служащих министерства комиссией установлено, что представленные ими сведения 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера являются недостоверными и (или) неполными, представителю нанимателя рекомендовано применить к ним дисциплинарные взыскания; в отношении двух из указанных служащих министерства комиссией установлено, что требования об урегулировании конфликта интересов были ими соблюдены.
В отношении двух государственных гражданских служащих министерства комиссией установлено, что гражданскими служащими 
не соблюдались ограничения и запреты, установленные федеральными законами, представителю нанимателя рекомендовано применить к ним дисциплинарные взыскания.
В отношении одного государственного гражданского служащего министерства, допустившего нарушение законодательства о противодействии коррупции в части предоставления недостоверных сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, представителю нанимателя рекомендовано взыскания не применять ввиду несущественности допущенного проступка, вместе с тем строго указать на необходимость неукоснительного соблюдения законодательства в указанной сфере. 
